Российская Федерация
Республика Калмыкия
Элистинское городское Собрание
четвертого созыва 

РЕШЕНИЕ № 9

	 19 июня 2014  года
	    заседание № 52
	г. Элиста



	Об утверждении Положения о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты 
	



В соответствии со статьями 23 и 24 Федерального закона от 2 марта      2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Калмыкия от 18 ноября 2009 года № 148-IV-З «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Республике Калмыкия», руководствуясь статьей 20 Устава города Элисты,
Элистинское городское Собрание решило:
1. Утвердить прилагаемое Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты.
2. Администрации города Элисты ежегодно предусматривать в бюджете города Элисты средства на финансирование расходов на выплату пенсий за выслугу лет.
3. Признать утратившими силу:
решение Элистинского городского Собрания от 9 ноября 2006 года № 5 «Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы города Элисты»;
пункт 4 решения Элистинского городского Собрания от 20 сентября 2007 года № 19 «О муниципальной службе города Элисты»;
пункт 4 решения Элистинского городского Собрания от 27 декабря 2007 года № 15 «О внесении изменений и дополнений в действующие нормативные правовые акты Элистинского городского Собрания»; 
решение Элистинского городского Собрания от 25 декабря 2008 года    № 4 «О внесении изменений и дополнений в Положение о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, и должности муниципальной службы города Элисты»; 
пункт 3 решения Элистинского городского Собрания от 25 июня        2009 года № 26 «О внесении изменений в решения Элистинского городского Собрания о муниципальной службе города Элисты»; 
пункты 3, 4 решения Элистинского городского Собрания от 16 сентября 2010 года № 17 «О внесении изменений в решения Элистинского городского Собрания о муниципальной службе города Элисты»; 
пункт 2 решения Элистинского городского Собрания от 15 марта       2012 года № 10 «О внесении изменений в некоторые нормативные акты Элистинского городского Собрания».
4. Настоящее решение подлежит  официальному опубликованию и вступает в силу с 1 июля 2014 года.




И.о. Главы города Элисты, 
Председателя Элистинского 
городского Собрания							           В. Намруев 








	
	Утверждено
решением Элистинского 
городского Собрания 
от 19 июня 2014 года № 9



Положение
о пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим должности муниципальной службы города Элисты

1. Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты, (далее – Положение) определяет основания установления и порядок определения размера пенсии за выслугу лет, порядок обращения за пенсией за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы города Элисты, процедуру рассмотрения заявлений об установлении (приостановлении, возобновлении) пенсии за выслугу лет, определяет порядок установления, перерасчета и выплаты,  финансирования выплаты пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы города Элисты.
2. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим на 14 мая 2001 года и позднее должности муниципальной службы города Элисты, предусмотренные Законом Республики Калмыкия от 14 мая 2001 года             № 113-II-З «О реестре муниципальных должностей муниципальной службы в Республике Калмыкия», Законом Республики Калмыкия от 18 ноября 2009 года № 148-IV-З «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Республике Калмыкия», а также Перечнем муниципальных должностей муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от 28 февраля 2002 года № 4, Перечнем должностей муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от 22 ноября 2007 года № 12. 
Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, которым в соответствии с федеральным законодательством, законодательством субъекта Российской Федерации, законодательством Республики Калмыкия назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное материальное обеспечение, либо установлена доплата к трудовой пенсии.
3. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты при наличии одновременно следующих оснований:
а) наличие стажа, предусмотренного пунктами 4, 5 настоящего Положения;
б) увольнение с замещаемой должности муниципальной службы имело место не ранее 14 мая 2001 года;
в) увольнение с муниципальной службы города Элисты имело место по одному из следующих оснований:
ликвидация органов местного самоуправления города Элисты, а также сокращение штата муниципальных служащих;
достижение предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения должности муниципальной службы;
обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;
по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности).
Лица, уволенные с должностей муниципальной службы города Элисты по основаниям, предусмотренным подпунктом «в», имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением по указанным основаниям.
4. Лица, замещавшие должности муниципальной службы категорий «руководители», «помощники», имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 12 лет у мужчин и 10 лет у женщин.
При этом размер пенсии за выслугу лет определяется с таким расчетом, чтобы сумма трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет составляла 65 процентов ежемесячного денежного содержания указанных лиц.
[bookmark: Par45]5. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы категории «специалисты», «обеспечивающие специалисты», устанавливается при наличии стажа муниципальной службы не менее 12 лет у мужчин и 10 лет у женщин.
При этом общая сумма трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет не должна превышать 55 процентов месячного денежного содержания указанных лиц.
6. Периоды муниципальной службы, включающиеся в стаж муниципальной службы муниципального служащего и дающие право на пенсию за выслугу лет, определяются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, исчисляется исходя из месячного денежного содержания за 12 полных месяцев работы в соответствующей должности, с правом выбора лицом, обратившимся за установлением пенсии за выслугу лет, определенного периода замещения им должности муниципальной службы города Элисты.
8. В состав месячного денежного содержания муниципального служащего, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:
а) месячный оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад);
б) месячный оклад муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином муниципальной службы (далее - оклад за классный чин) или оклад за квалификационный разряд, выплачивавшийся до 1 октября 2007 года;
в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
г) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
д) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
е) ежемесячное денежное поощрение;
ж) премии за выполнение особо важных и сложных заданий, кроме премий, носящих единовременный характер.
Премии для исчисления месячного содержания учитываются в размере 1/12 суммы за 12 месяцев, предшествующих дате увольнения с должности муниципальной службы, выбранной лицом для установления пенсии за выслугу лет.
[bookmark: Par66]9. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается не ранее дня, следующего за днем увольнения с соответствующей должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
10. Лицо, претендующее на пенсию за выслугу лет, подает в Администрацию  города Элисты заявление по форме согласно Приложению 1 к настоящему Положению. К заявлению прилагаются следующие документы:
а) справка о размере месячного денежного вознаграждения (денежного содержания) лица, замещавшего должность муниципальной службы, для установления пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению 2 к настоящему Положению;
б) справка о периодах пребывания на должности муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет по форме согласно Приложению 3 к настоящему Положению;
в) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии на дату подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет;
г) копия трудовой книжки;
д) иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.
11. Заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет регистрируется Администрацией  города Элисты в день подачи (получения по почте) заявления со всеми необходимыми документами и направляется для рассмотрения в комиссию по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты (далее - Комиссия), создаваемой на основании распоряжения Администрации  города Элисты.
[bookmark: Par80]В состав Комиссии входят представители органов местного самоуправления города Элисты в соответствии с распоряжением Администрации  города Элисты.
12. Комиссия в трехнедельный  срок со дня регистрации заявления об установлении пенсии за выслугу лет:
а) рассматривает заявление с поступившими документами;
б) осуществляет проверку правильности оформления и полноты представленных документов;
в) устанавливает наличие оснований для установления пенсии за выслугу лет;
г) принимает решение о возможности установления пенсии за выслугу лет и ее размере либо об отказе в ее установлении на основании представленных документов;
д) производит расчет суммы пенсии за выслугу лет в денежном выражении;
е) готовит проект распоряжения Администрации города Элисты об установлении заявителю пенсии за выслугу лет.
К распоряжению об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет, справка о размере месячного денежного содержания, оформляемая согласно Приложению 2, справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформляемая согласно Приложению 3, справка Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Элиста, осуществляющего выплату трудовой пенсии по старости (инвалидности), о назначенной пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, копия трудовой книжки, копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.
[bookmark: Par84]В случае если имеются основания для установления пенсии за выслугу лет, но сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) превышает размеры, установленные пунктами 4, 5 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается с условием ее выплаты с момента, когда общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) не будет превышать установленных размеров.
В случае отсутствия оснований для установления пенсии за выслугу лет Комиссия принимает решение об отказе заявителю в установлении пенсии за выслугу лет. О принятом решении в письменной форме сообщается заявителю с приложением копии решения Комиссии или выписки из него.
Решение Комиссии о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением заявителя и всеми необходимыми для ее назначения документами направляются в сектор по кадрам Администрации города Элисты для формирования личного дела заявителя, хранения и осуществления на их основе выплат. 
13. Распоряжение Администрации города Элисты об установлении пенсии за выслугу лет в семидневный срок со дня его принятия направляется в отдел бухгалтерского учета Администрации города Элисты для осуществления выплаты пенсии за выслугу лет.
[bookmark: Par94]14. Администрация города Элисты направляет заявителю уведомление (Приложение 5) с приложением копии распоряжения или выписки из него.
15. Пенсия за выслугу лет назначается Комиссией с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней со всеми необходимыми документами, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии  по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации Администрацией города Элисты заявления со всеми необходимыми документами.
16. Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначается пожизненно. Пенсия за выслугу лет, установленная к пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который определена инвалидность.
17. Пенсия за выслугу лет выплачивается посредством перечисления денежных средств на лицевой счет лица, которому установлена пенсия за выслугу лет, открытый в кредитном учреждении. 
Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы по ее доставке и пересылке производятся отделом бухгалтерского учета Администрации  города Элисты за счет средств, предусмотренных в бюджете города Элисты на указанные цели.
18. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия либо должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности, должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме в Администрацию города.
Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет производится на основании распоряжения Администрации города Элисты со дня начала замещения одной из указанных должностей.
19. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия либо должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности, должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица, оформленному согласно Приложению 1, направленному в Администрацию  города Элисты, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.
Распоряжение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, принимается в четырнадцатидневный срок со дня регистрации заявления.
Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия либо должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности, должности муниципальной службы.
20. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы после установления им пенсии за выслугу лет, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению в установленном Положением порядке может быть установлена пенсия за выслугу лет с учетом вновь замещавшихся должностей и денежного содержания по ним. При этом размер месячного денежного вознаграждения (денежного содержания) определяется в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.
21. В случае если после установления пенсии за выслугу лет сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) превысит размеры, установленные пунктами 4, 5 настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается.
Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1 числа того месяца, когда сумма трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет будет соответствовать размерам, установленным  пунктами 4, 5 настоящего Положения.
22. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Калмыкия, субъекта Российской Федерации установлена иная пенсия за выслугу лет.
Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором назначено ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлена иная пенсия за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Калмыкия, субъекта Российской Федерации. При этом структурное подразделение Администрации города Элисты, осуществляющее выплату пенсии за выслугу лет, до получения распоряжения Администрации города Элисты, предварительно приостанавливает ее выплату.
В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается структурным подразделением Администрации города Элисты, осуществляющим выплату пенсии за выслугу лет с 1 числа месяца, следующего за месяцем смерти этого лица. 
23. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится Комиссией в случаях изменения:
а) размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) на основании справок о размере назначенной трудовой пенсии по старости, представляемых территориальным отделением Пенсионного фонда или лицом, получающим пенсию за выслугу лет, со дня, предусмотренного для изменения размера трудовой пенсии;
б) должностного оклада, оклада за классный чин по соответствующей должности муниципальной службы.
Перерасчет размера пенсии за выслугу лет по подпункту «б» настоящего пункта производится на основании справок, представляемых Финансовым управлением Администрации города Элисты о размерах должностного оклада, оклада за классный чин по соответствующей должности муниципальной службы.
В случае необходимости Администрация города Элисты может запросить в территориальном отделении Пенсионного фонда данные о размере трудовой пенсии лица, получающего пенсию за выслугу лет.
24. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится со дня изменения должностного оклада, оклада за классный чин или трудовой пенсии по старости или по инвалидности.
В случае отсутствия соответствующей должности муниципальной службы размер пенсии за выслугу лет пересчитывается, исходя из соответствующих размеров должностного оклада, оклада за классный чин по должности муниципальной службы.
25. Пенсия за выслугу лет индексируется при индексации размера должностного оклада, оклада за классный чин – на индекс повышения размера должностного оклада и оклада за классный чин. 
26. Индексация пенсии за выслугу лет производится путем индексации размера среднемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания), из которого исчислялась пенсия за выслугу лет, на соответствующие индексы и последующего определения размера пенсии исходя из размера проиндексированного среднемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания).
27. При расчете (перерасчете) размера пенсии за выслугу лет, индексации пенсии за выслугу лет их размеры подлежат округлению до целого рубля.
28. Выплата пенсии за выслугу лет в измененном размере производится со дня вступления в силу нормативного правового акта, послужившего основанием для ее перерасчета, индексации либо в иной срок, предусмотренный в акте или со дня изменения размера трудовой пенсии.
29. Суммы пенсий за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом в добровольном порядке, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
30. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовых пенсий.
________________________

	

	Приложение 1
к Положению о пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты



	
	Главе Администрации города Элисты
_________________________________
 от ______________________________
(Ф.И.О. заявителя)
_________________________________
(должность заявителя)
Домашний адрес: _________________
_________________________________

Телефон: ________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Положением о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от «___»_________ 2014 года № ____, прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет) к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (нужное подчеркнуть).
Трудовую пенсию ______________________________________________
(вид трудовой пенсии)
получаю в __________________________________________________________
(наименование органа)

При замещении муниципальной (государственной) службы вновь или при назначении мне ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в Администрацию города Элисты и структурное подразделение Администрации города Элисты, осуществляющее выплату пенсии за выслугу лет.

__________________________                 _____________________________
Дата                                                      (подпись заявителя)
	

	


Приложение 2
к Положению о пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты


СПРАВКА
о размере месячного 
денежного содержания лица, замещавшего 
должность муниципальной
службы, для установления пенсии за выслугу лет

Денежное содержание________________________ _______________________
___________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
[bookmark: Par230]замещавшего  должность муниципальной службы 
___________________________________________________________________
                                      (наименование должности)
за период с ____________________ по ______________________________
                                     (день, месяц, год)                  (день, месяц, год)

	
	За ____ месяцев 
(рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, 
копеек  

	Денежное содержание:              
	
	
	

	1) должностной оклад                 
	
	
	

	2) оклад за классный чин (оклад за квалификационный разряд)            
	
	
	

	3) надбавка за особые условия муниципальной  службы                               
	
	
	

	[bookmark: Par254]4) надбавка за выслугу лет                       
	
	
	

	5) надбавка за работу со сведениями, составляющим государственную тайну
	
	
	

	6)ежемесячное денежное поощрение          
	
	
	

	7) премии за выполнение особо важных и сложных заданий    
	
	
	

	Итого:
	
	
	

	Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет
	
	
	



Глава Администрации города Элисты  ______________               ___________
							(подпись)                                    (Ф.И.О.)
Главный бухгалтер                                 ______________               ___________
							(подпись)                        (Ф.И.О.)
Дата выдачи _____________

Примечание. Правила заполнения справки о размере среднемесячного заработка муниципального служащего при оформлении пенсии за выслугу лет
Данные левого столбика делятся на количество отработанных дней за расчетный период и умножаются на 21 (если количество отработанных дней за расчетный период равно нормативному количеству дней в расчетном периоде, то данные левого столбика делятся на 12) полученный результат заносится в правый столбик.
К справке прилагается расчет среднемесячной заработной платы за отработанный период.



	

	Приложение 3
к Положению о пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты




СПРАВКА
о периодах муниципальной службы (работы),
учитываемых при исчислении стажа муниципальной
службы, дающего право на пенсию за выслугу лет

 ________________________________________________________________
(Ф.И.О.)
замещавшего  должность муниципальной службы 
___________________________________________________________________
                                      (наименование должности)

	
	                   Принят                
	         Уволен       
	Стаж службы     
    (работы)

	
	дата 
приема
	наименование органа местного  самоуправления
	Наименование должности
	дата увольнения
	основание увольнения
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Общий стаж замещения должностей муниципальной службы  ________________________

Руководитель кадровой службы        ______________               ___________
							(подпись)                        (Ф.И.О.)
Дата выдачи _________________

[bookmark: Par328]



	

	Приложение 4
к Положению о пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты




РЕШЕНИЕ 
комиссии по установлению пенсии за выслугу лет

«___»___________ года                        № ____                                    г. Элиста

В соответствии с Положением о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от «___»_________ 2014 года № ____, комиссия по установлению пенсии за выслугу лет рекомендует  установить с «___»___________ 20 __ г. (по «___»____________20 __ г. - для пенсии по инвалидности) ______________________________________________________, 
                                (фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность муниципальной  службы _______________________________________________________________
(наименование должности)
в _____________________________________________________________ , 
(наименование органа местного самоуправления города Элисты)
пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом трудовой пенсии по старости (инвалидности) ___ процентов месячного денежного содержания.
Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет, составляет ________ руб. ______ копеек.
Размер базовой и страховой частей трудовой пенсии по _________________ на ____________________________________________  
(вид пенсии)                          (дата установления пенсии за выслугу лет)    
составляет ______________________________ .
                      (сумма двух частей пенсии)
Сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости  (инвалидности) составляет ______ руб. ______ коп.-  ___ процентов месячного денежного содержания.
                                 
К решению комиссии прилагаются следующие документы:
1) заявление;
2) справка о размере месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы, для установления пенсии за выслугу лет;
3) справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении  стажа  муниципальной службы,  дающего  право на пенсию за выслугу лет;
[bookmark: Par376]4) копия трудовой книжки, а также иные документы (копии), подтверждающие стаж муниципальной службы (работы);
5) справка органа, осуществляющего выплату трудовой пенсии, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Председатель Комиссии ______________              _____________________
                                                          (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)
Члены комиссии:             ______________              _____________________
                                                          (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)
                                           ______________              _____________________
                                                          (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)
                                           ______________              _____________________
                                                          (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)

О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено
___________________________________________________________________
(дата, номер уведомления)

Подпись специалиста сектора по кадрам Администрации города Элисты
 _______________________







	

	Приложение 5
к Положению о пенсии за выслугу лет
лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты



	
	______________________________
(Ф.И.О. лица, замещавшего должность муниципальной службы)
Домашний адрес: _________________
_________________________________




Исх. № __________
от «___»_______20 ___ года

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии с Положением о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от «___»_________ 2014 года № ____, на основании распоряжения Администрации города Элисты от «___»_________________20___ года № ___ Вам 
1) установлена пенсия за выслугу лет в размере ___ руб.___ коп. в месяц к трудовой пенсии по старости (инвалидности), исходя из суммы трудовой пенсии по старости (инвалидности) в размере ___ руб.__ коп. в месяц и пенсии за выслугу лет в размере ___ руб. __ коп., составляющей ____ процентов месячного денежного содержания с «____»_____________20___года;
2) приостановлена выплата пенсии за выслугу лет с «____»_____________20___года в связи с ____________________________ .
                                                                                   (основание)
3) возобновлена выплата пенсии за выслугу лет с «____»_____________20___года в связи с ______________________________
                                                                                   (основание)
в размере ____ руб.___ коп. в месяц, исходя из общей суммы трудовой пенсии по старости (инвалидности) в размере ___ руб.__ коп. в месяц и пенсии за выслугу лет в размере ____ руб. ___ коп., составляющей ____ процентов месячного денежного содержания;
4) прекращена выплата пенсии за выслугу лет с «____»_____________20___года в связи с ______________________________.
                                                                                   (основание)

Распоряжение Администрации города Элисты от «___»_________________20___года № ___ об установлении пенсии за выслугу лет (приостановлении выплаты, возобновлении выплаты, прекращении выплаты пенсии за выслугу лет) одновременно направлено в ______________________________________________________________. 
(наименование структурного подразделения Администрации города Элисты)


Заместитель Главы Администрации 
города Элисты                        ______________              _____________________
                                                                    (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту решения Элистинского городского Собрания «Об утверждении Положения о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты»

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» для муниципальных служащих предусмотрена гарантия в виде пенсионного обеспечения за выслугу лет (подпункт 5 пункта 1 статьи 23). Такое пенсионное обеспечение в силу статьи 72 (пункт «ж» части 1) Конституции Российской Федерации и пункта 1 статьи 24 названного Федерального закона, предусматривающего распространение на муниципального служащего прав государственного гражданского служащего в области пенсионного обеспечения, осуществляется на основе законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации и актов органов местного самоуправления и по своей правовой природе, так же как пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим, является дополнительным обеспечением, предоставляемым за счет средств соответствующих бюджетов.
Согласно статье 24 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.
Законом Республики Калмыкия от 22.02.2007 г. № 335-III-З (в ред. Закона РК от 26.12.2011 N 322-IV-З) «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Республики Калмыкия, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия» определены основания назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Республики Калмыкия, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия, размеры пенсии за выслугу лет в зависимости от категории должностей, порядок исчисления  размера пенсии за выслугу лет, состав выплат, учитываемых при исчислении размера пенсии.
Постановлением Правительства Республики Калмыкия от 26 марта 2008 г. № 109 утвержден Порядок обращения за пенсией за выслугу лет лиц, замещавших государственные должности Республики Калмыкия, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия, ее назначения и выплаты. 
Вопросы пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы города Элисты, регламентированы решением Элистинского городского Собрания от 9 ноября 2006 г. № 5 «Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, должности муниципальной службы города Элисты».
В связи с внесением ряда изменений в республиканское законодательство о пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Республики Калмыкия, должности государственной гражданской службы Республики Калмыкия, с целью обеспечения соотносительности социальных гарантий муниципальных служащих и государственных гражданских служащих в соответствии с пунктом 5 статьи 5 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» представляется необходимым принятие Положения о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы города Элисты, с одновременным признанием утратившим силу действующего Положения. 
Подготовленным Администрацией города Элисты проектом Положения определены основания установления и порядок определения размера пенсии за выслугу лет, порядок обращения за пенсией за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы города Элисты, процедуру рассмотрения заявлений об установлении (приостановлении, возобновлении) пенсии за выслугу лет, определяет порядок установления, перерасчета и выплаты,  финансирования выплаты пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы города Элисты.
В отличие от действующего Положения в состав месячного денежного содержания муниципального служащего, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включено ежемесячное денежное поощрение, выплата которого предусмотрена Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации». Включение данной выплаты в состав выплат, учитываемых при определении размера пенсии за выслугу лет соответствует  Закону Республики Калмыкия от 22.02.2007 г. № 335-III-З. Расчет предполагаемого увеличения размера пенсии за выслугу лет прилагается. 
Также проектом Положения уточнены перечень документов, прилагаемых к заявлению об установлении пенсии, основания приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии, индексации ее размера, перерасчета размера пенсии при изменении размеров денежного вознаграждения (денежного содержания), порядок выплаты. 
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